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| INFORMAZIONI PERSONALI |

NOME | GIUSEPPE CAMPANARO

CODICE FISCALE

QUALIFICA | Dipendente di ruolo Categoria giuridica D.3 CCNL Funzioni Locali

ENTE | Calabria Verde (Azienda Forestale della Regione Calabria)

INCARICO ATTUALE | Dipendente inquadrato nell'area dei Funzionari e dell'Elevata
Qualificazione titolare di posizione organizzativa U.O. S.1 Avvocatura

NUMERO TEL UFFICIO e FAX 0961/750937

INDIRIZZO | Via Lucrezia della Valle, 34 - 88110 Catanzaro

e-mail ISTITUZIONALE | giuseppe.campanaro@calabriaverde.eu

e-mail PERSONALE
TEL./FAX/CELL. PERSONALE

TITOLO DI STUDIO

E
PROFESSIONALI
TITOLI DI STUDIO e Diploma:
Maturita Scientifica presso “Liceo E. Fermi” Cosenza
e laurea:
Giurisprudenza (vecchio ordinamento) conseguita presso
Universita degli Studi di Messina con tesi in procedura penale
dal titolo “ Art. 415 bis c.p.p. richiesta di archiviazione ed
imputazione coatta quali garanzie per il contraddittorio” -Prof.
Antonio Grosso- in data 3 Novembre 2005;
ALTRI TITOLI DI STUDIO e Master Universitario di secondo livello “Management e
E PROFESSIONALI Politiche della Pubblica Amministrazione” conseguito presso
LUISS School of Government, Roma, anno accademico
2014/2015
e Diploma di specializzazione conseguito presso la SNA Scuola
Nazionale dell’Amministrazione - Dipartimento della
Presidenza del Consiglio dei Ministri- anno accademico 2014-
2015
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Diploma del Corso Executive Governo e sviluppo del territorio:
La partnership pubblico-privato LUISS School of Government,
Roma, anno accademico 2021/2022, rilasciato il 17 giugno
2022;

ESPERIENZE PERSONALI

ESPERIENZE PERSONALI
INCARICHI RICOPERTI

Fino al settembre 2010, Avvocato, iscritto al Foro di Cosenza,
specializzato in diritto penale, procedura penale, penale
commerciale e consulente per I'abolizione dei modelli
organizzati di governance aziendale ex D-Lgs.231/01.

Si evidenziano, per la complessita e per il notevole numero di
imputati, i sotto riportati incarichi professionali e si riportano,
alcune fra le pil rappresentative realta aziendali calabresi alle
quali & stata applicata la disciplina prevista dal sopra
specificato Decreto:

Anno 2008

Abilitazione Avvocato - iscrizione albo avvocati Cosenza
26.11.2008

Componente del collegio difensivo nel “Processo Anaconda”
Operazione della DIA di Catanzaro per estorsioni nella citta di
Cosenza.

Consulente legale ex D. Lgs 231/01 (responsabilita in sede
penale delle aziende) ai fini dell’ladozione dei modelli
organizzati di governance aziendale delle seguenti aziende:

> S.LA.R.C.srl;

» Casa di Cura di Cura Villa Igea srl;

» Casa di Cura Villa Adelchi - Riace srl;

» CE.ME.TAC. srl;

» Centro diagnostico Sant’Antonio srl;

» L.A.C. Laboratorio Analisi Cliniche e Tossicologiche
sas;

» Sindacato CUSPE-SBV;

> Biocenter srl;

»  SIMEF srl;

» Andromeda srl;

Anno 2009

Componente del collegio difensivo nel “Processo Why Not”,
noto alle cronache giudiziarie italiane.

Componente del collegio difensivo nel “Processo istituto Papa
Giovanni XXII”, inchiesta della Procura di Paola, relativa
all’'abbandono degli incapaci, alle malversazioni e alle ruberie
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perpetrate per anni nell’istituto religioso da manager ed alti
prelati.

e Consulente legale ex D. Lgs 231/01 (responsabilita in sede
penale delle aziende) ai fini dell’adozione dei modelli
organizzati di governance aziendale delle seguenti aziende:
SAT srl, Trasporti Nord Calabria srl., Officine Meccaniche Bus
srl, L.V.L. interlines srl La Valle, Consorzio Trasporti Regionali
Calabresi srl, Perrone srl, Fata srl, Casa di Cura spa

e Componente Collegio Arbitrale, quale avvocato di ATAB srl,
Regione Calabria/Atab/Consorzio Autolinee afferente il
trasferimento di linee e servizi in concessione pubblica.

Anno 2010
e Componente organismo di vigilanza ex D.Lgs.231/01 di:

SAT srl;

Trasporti Nord Calabria srl;

Officine Meccaniche Bus srl La Valle;

Consorzio Trasporti Regionali Calabresi srl;

Perrone srl;

Fata srl;

Casa di Cura spa.

e Consulente legale Federfarma Calabria al Tavolo del Piano
P/sso Regione Calabria

e Consulente legale Scanga Mercedes ex.D.Lgs.231/01

e Consulente legale Scanga Mercedes - Veicoli industriali
ex.D.Lgs.231/01

e Dal 1/09/2010 al 17/01/2011 dipendente categoria giuridica
D3, CCNL Regioni Autonomie Locali dell’ A.Fo.R (Azienda
Forestale della Regione Calabria — Ente pubblico non
economico della Regione con oltre 7000 dipendenti) nel ruolo
di Responsabile ufficio del personale sottoposto a misure
cautelari (contratto full-time a tempo determinato)

VVVVVYVYYVYY

Anno 2011

e Dipendente di Ruolo dell’Azienda Forestale della Regione
Calabria come vincitore di pubblico concorso per il ruolo di
“Responsabile Ufficio Legale e personale sottoposto a misure
Cautelari” da Gennaio 2011, Categoria Giuridica D.3 CCNL
Regioni ed Autonomie locali, (full-time e tempo
indeterminato);

e Incarico di Dirigente Ufficio Legale A.Fo.R (Azienda Forestale
Regione Calabria) dal 01.03.2011 al 31.03.2014, ex art. 19
comma 6 D.Lgs.165/01 (Full-time e tempo determinato), in
aspettativa ex lege dalla posizione di funzionario categoria
giuridica D3.

Anno 2012
e Dirigente Ufficio Legale A.Fo.R (Azienda Forestale Regione
Calabria), ex art. 19 comma 6 D.Lgs.165/01 (Full-time e tempo
determinato), in aspettativa ex lege dalla posizione di
funzionario categoria giuridica D3.
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Anno 2013
e |scrizione albo speciale avvocati foro di Cosenza quale
avvocato dell’Avvocatura interna dell’Azienda Forestale della
Regione Calabria;

Anno 2014

e Incarico di Dirigente Affari Legali e Affari Generali, Azienda
Calabria Verde dal 1.04.2014 al 31/11/2018, ex art. 19 comma
6 D.lgs. 165/01; Calabria Verde a far data dal 01/04/2014 &
subentrata alla ex Azienda Forestale della Regione Calabria
giusta legge regionale 25/2013, la stessa & un Ente pubblico
non economico strumentale della Regione Calabria con oltre
6000 dipendenti

e Incarico ad interim di Dirigente Responsabile della
prevenzione della corruzione Azienda Calabria Verde dal
10.06.2014 al 1.07.2018

Anno 2015

e Presidente della Delegazione trattante parte pubblica per
CCNL Regioni autonomie locali Area non Dirigenza,
contrattazione decentrata anno 2014.

e Dirigente Affari Legali e Affari Generali, Azienda Calabria
Verde, ex art. 19 comma 6 D.Igs. 165/01;

e Incarico ad interim, ex art. 19 comma 6 D.lgs. 165/01, di
Dirigente Responsabile della prevenzione della corruzione
Azienda Calabria Verde

Anno 2016
e Dirigente Affari Legali e Affari Generali, Azienda Calabria Verde
e ad interim Dirigente Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza amministrativa Azienda
Calabria Verde ex art. 19 comma 6 D.Igs. 165/01;

Anno 2017
e Dirigente Affari Legali e Affari Generali, Azienda Calabria Verde
e ad interim Dirigente Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza amministrativa Azienda
Calabria Verde, ex art. 19 comma 6 D.lgs. 165/01;
e Componente commissione di Gara ripristino funzionalita
idraulica Corigliano-Rossano. Valore appalto € 4.000.000,00

Anno 2018

e Dirigente Affari Legali e Affari Generali, Azienda Calabria Verde
(fino al 31.11.2018) e ad interim Dirigente Responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza
amministrativa Azienda Calabria Verde ( fino a luglio 2018), dal
1.12.2018 al 31.12.2018, dipendente di ruolo categoria
giuridica D.3 CCNL Funzioni Locali, Avvocatura dell’ente,
Azienda Calabria Verde.
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Anno 2019
e Dipendente di ruolo categoria giuridica D.3 CCNL Funzioni
Locali, Avvocatura dell’ente, Azienda Calabria Verde.

Anno 2020

e Dipendente di ruolo, categoria giuridica D.3 CCNL Funzioni
Locali, Avvocatura dell’Ente, Azienda Calabria Verde fino al
13.04.2020.

e Dal 14.04.2020 al 30.10.2020 incarico di Dirigente reggente
della Segreteria della Direzione Generale Azienda Calabria
Verde, (delibera n. 150/2020) (full-time e tempo
determinato).

e Dal 1.11.2020 (per scadenza incarico di reggenza a tempo
determinato) dipendente di ruolo Categoria giuridica D.3 CCNL
Funzioni Locali, Avvocatura dell’Ente Azienda Calabria Verde.

Anno 2021

e |scrizione albo Avvocati Cassazionisti ed abilitati al patrocinio
presso Magistrature Superiori in data 17/09/2021;

e Dipendente di ruolo Categoria giuridica D.3 CCNL Funzioni
Locali, Avvocatura dell’Ente Azienda Calabria Verde

e dal 10.12.2021, giusta determinazione 886/2021 dipendente
Categoria giuridica D.3 CCNL Funzioni Locali, titolare di
posizione organizzativa U.0. S.1 Avvocatura dell’Ente Azienda
Calabria Verde

Anno 2022
e dipendente Categoria giuridica D.3 CCNL Funzioni Locali,
titolare di posizione organizzativa U.O. S.1 Avvocatura
dell’Ente Azienda Calabria Verde

Anno 2023
e Dipendente Categoria giuridica D.3 CCNL Funzioni Locali,
titolare di posizione organizzativa U.O. S.1 Avvocatura
dell’Ente Azienda Calabria Verde inquadrato ( a far data da
aprile 2023) nell'area dei Funzionari e dell'Elevata
Qualificazione titolare di posizione organizzativa U.0.S.1
Avvocatura dell’Ente Azienda Calabria Verde;

Anno 2024
e Dipendente di ruolo azienda Calabria Verde inquadrato
nell'area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione titolare
di incarico di Elevata qualificazione in quanto componente
dell’Avvocatura Aziendale giusta Deliberazione del Direttore
Generale n. 31 del 19 gennaio 2024;

Anno 2025
e Dipendente di ruolo azienda Calabria Verde inquadrato
nell'area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione titolare
di incarico di Elevata qualificazione in quanto componente
dell’Avvocatura Aziendale giusta Deliberazione del Direttore
Generale n. 314 del 31 dicembre 2024 fino a tutt’oggi.
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CAPACITA LINGUISTICHE
LINGUA LIVELLO PARLATO LIVELLO SCRITTO
INGLESE Buono Buono
TECNOLOGIE

CAPACITA NELL’ USO DELLE
TECNOLOGIE

Buona conoscenza professionale per la gestione e I'elaborazione dati,
al fine dell’espletamento delle funzioni dirigenziali di competenza.

ALTRO

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E
SEMINARI, PUBBLICAZIONI,
COLLABBORAZIONI, ECC... OGNI
ALTRA INFORMAZIONE CHE SI
RITIENE DOVER INSERIRE

Coordinamento fra gli organi di controllo e quelli di gestione nelle
realta aziendali in cui si & ricoperto il ruolo di Presidente degli
Organismi di Vigilanza ex art. D. Lgs 231/01 dal 2008 al 2010;

Inoltre ha partecipato a:

>

Convegno “Appalti Pubblici: Ultime novita e accordi quadro”
29 marzo 2012, Organizzazione a cura di Maggioli Editore,
Evento accreditato dal C.N.F con n. 7 crediti Formativi;
Convegno “Appalti Pubblici: Cosa cambia dopo i decreti
Spending Review e Crescita”, 18 ottobre 2012, Organizzazione
a cura di Maggioli Editore, Evento accreditato dal C.N.F con n.
7 crediti Formativi

Corso di Formazione “Ciclo della Performance” della durata di
4 ore, somministrato dall’Ente di Formazione THEOREMA, in
data 24 febbraio 2016;

Seminario tenuto presso la Regione Calabria, in collaborazione
con la Stazione Unica appaltante della Regione Calabria, “Il
nuovo soccorso istruttorio, evoluzione normativa e casi
pratici”. In data 24 novembre 2016;
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Patente Guida B

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D. Lgs
196/2003 e successive integrazioni. |l sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita, che quanto
riportato nel presente curriculum corrisponde a verita.

Inoltre, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni di cui al DPR 445/2000, si dichiara che le informazioni
contenute nel presente curriculum corrispondono al vero.

Castrolibero 19 gennaio 2025

Avwv. Giuseppe Campanaro
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