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SETTORE UO 3.1 - Gestione e sviluppo risorse umane, reclutamento, trattamentogiuridico

REGISTRO GENERALE
N. 807 Data 31/07/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Errata Corrige Determina Dirigenziale n. 770 del 27/07/2025.
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Il SETTORE UO 3.1 - Gestione e sviluppo risorse umane, reclutamento,trattamento giuridicoVISTI la legge della Regione Calabria n.25 del 16 maggio 2013 e successive modificazioni edintegrazioni, con la quale è stata istituita l’Azienda regionale per la forestazione e per lepolitiche della montagna, denominata Azienda Calabria Verde, ente strumentale dellaRegione Calabria; la DGR n.8 del 12.01.23, con cui è stato affidato l’incarico prima di Commissario Straordinarioe poi di Direttore generale dell’Azienda Calabria Verde al Dott. Giuseppe Oliva; la deliberazione del Direttore Generale n. 23 del 18 gennaio 2024 e la delibera di GiuntaRegionale n. 51 del 27 febbraio 2024, atti con cui è stato approvato il Piano Attuativo diForestazione 2024; la deliberazione del Direttore generale n. 55/24 di approvazione della declaratoria dellefunzioni degli Uffici di direzione generale; la delibera del Direttore generale n.74 del 08/03/2024, avente ad oggetto “ApprovazioneBilancio di Previsione anno 2024-2026”; con deliberazioni del Direttore Generale n. 2 del 03/01/2024 e n. 314 del 31/12/2024, con laquale è stato conferito l’incarico di Elevata Qualificazione della Unità Organizzativa U.O 3.1“Gestione e sviluppo risorse umane, trattamento giuridico” del Settore 3 alla dott.ssaValentina Galizia;
RICHIAMATI: Il d.lgs. 165/2001 e ss.mm inerente le norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche; Il CCNL Idraulico Forestale vigente;
RICHIAMATA la Determinazione Dirigenziale n. 770 del 27/07/2025 ad oggetto “Procedura valutativaper le progressioni tra le aree riservata al personale a tempo indeterminato dell’Azienda Calabria Verde per lacopertura di complessivi n. 7 posti dell’area degli istruttori”;
Preso Atto che:- Con determina n. 770 del 27/07/2025 è stato approvato, tra l’altro, il “Modello di domanda”(allegato B) che riporta, tra l’altro, “(…) A tal fine sotto la propria responsabilità dichiara: a) di essereinquadrato nell’Area degli Istruttori;”;- che nel succitato Modello di domanda allegato alla Determina Dirigenziale n. 770 del27/07/2025 è stato per mero errore riportata la frase “(…) A tal fine sotto la propria responsabilitàdichiara: a) di essere inquadrato nell’Area degli Istruttori;”- che l’esatta e corretta Area di inquadramento da dichiarare è quella degli Operatori Esperti,giusto art. 2 dell’Avviso pubblico (allegato A) approvato sempre con determina n. 770 del27/07/2025;
Ravvisata la necessità di provvedere alla correzione della Determinazione Dirigenziale n. 770 del27/07/2025, fermo restante il contenuto della Determina richiamata;
DATO ATTO di quanto sopra,ed ATTESA la propria competenza

DETERMINAper i motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente confermati e trascritti, di: prendere atto che:- Con determina n. 770 del 27/07/2025 è stato approvato, tra l’altro, il “Modello di domanda”(allegato B) che riporta, tra l’altro, “(…) A tal fine sotto la propria responsabilità dichiara: a) diessere inquadrato nell’Area degli Istruttori;”;
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- che nel succitato Modello di domanda allegato alla Determina Dirigenziale n. 770 del27/07/2025 è stato per mero errore riportata la frase “(…) A tal fine sotto la propria responsabilitàdichiara: a) di essere inquadrato nell’Area degli Istruttori;”- che l’esatta e corretta Area di inquadramento da dichiarare è quella degli Operatori Esperti,giusto art. 2 dell’Avviso pubblico (allegato A) approvato sempre con determina n. 770 del27/07/2025; provvedere, con il presente atto, alla correzione del succitato mero errore materiale e,contestualmente, di approvare detta modifica ossia, di considerare la frase “(…) A tal finesotto la propria responsabilità dichiara: a) di essere inquadrato nell’Area degli Istruttori;” riportatanell’allegato B “Modello di Domanda” della Determinazione n. 770 del 27/07/2025, sostituitadalla seguente esatta e corretta a frase“(…) A tal fine sotto la propria responsabilità dichiara:a) di essere inquadrato nell’Area degli Operatori Esperti;”, fermo restante il contenuto dellaDetermina n.770/2025.e, per l’effetto, di approvare il “Modello di domanda” (allegato B), allegato alla presente determinazione percostituirne parte integrante e sostanziale, riportante la corretta a frase “(…) A tal fine sotto lapropria responsabilità dichiara: a) di essere inquadrato nell’Area degli Operatori Esperti;”; di trasmettere copia della presente per il seguito di competenza all’ U.O.A. Politiche dellaMontagna, Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo; di affiggere copia del presente provvedimento all’Albo Pretorio on line dell’Azienda. di dichiarare la presente determina immediatamente eseguibile.
IL ResponsabileUO 3.1 - Gestione e sviluppo risorse umane, reclutamento, trattamento giuridicoDott.ssa Valentina Galizia(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.)

Il Dirigente di SettoreDott. Giuseppe Oliva(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.)
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VISTO DI CONGRUITA’ AMMINISTRATIVA
In riferimento all’atto

OGGETTO: Errata Corrige Determina Dirigenziale n. 770 del 27/07/2025.

Preso atto, si esprime visto di congruità amministrativa favorevole

Data 31/07/2025

IL RESPONSABILE
UO 1.1 –Affari generali, relazioni sindacali, URP,accesso civico, accesso agli atti, RPTC

Avv. Domenicantonio Mileto
(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.)



ALLEGATO B 

MODELLO DOMANDA 

 

Al Direttore Generale dell’Azienda Calabria Verde 

PEC: direzionegenerale@pec.calabriaverde.eu 

 

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA VALUTATIVA PER LE PROGRESSIONI TRA LE 

AREE RISERVATA AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO DELL’AZIENDA CALABRIA VERDE PER LA 

COPERTURA DI COMPLESSIVI N. 7 POSTI DELL’AREA DEGLI ISTRUTTORI. 

 

Il sottoscritto_____________________________ nato il___________a______________________________ 

e residente in _______________________________ via_____________________________________ 

codice fiscale______________________________________ matricola_______________________ indirizzo 

di posta elettronica Certificata__________________________________ 

CHIEDE 

Di essere ammesso a partecipare alla selezione per le progressioni verticali per l’assunzione a tempo pieno e 

indeterminato di complessive 7 (SETTE) unità lavorative dell’Area degli Istruttori, profilo (Barrare solo 1 

profilo)   

 AMMINISTRATIVO per n. 3 (tre) profilo Istruttore Amministrativo 

 TECNICO per n. 4 (quattro) profilo Istruttore Tecnico 

A tal fine sotto la propria responsabilità dichiara: 

a) di essere inquadrato nell’Area degli Operatori Esperti; 

b) di essere in possesso del seguente titolo di studio __________________________, richiesto dall’art. 2 ai 

fini della partecipazione; 

c) di essere in possesso dell’esperienza maturata con contratto di lavoro subordinato, presso una delle 

Pubbliche Amministrazioni, di cui all’art. 1, comma 2, del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nell’area di 

provenienza, per n. anni_____________, richiesta dall’art. 2 ai fini della partecipazione; 

d) di aver maturato, alla data di scadenza del termine di presentazione della domanda, n._____ anni, n._____ 

mesi di servizio alle dipendenze dell’ente o di altra pubblica amministrazione, di cui all’articolo 1 

comma 2 decreto legislativo n. 165/2021, anche a tempo determinato e prestato nell’aria 

immediatamente inferiore (ovvero superiore) a quella oggetto della selezione (dal____________ 

al_______________). 

Qualora il servizio nella medesima area sia stato reso presso una delle Pubbliche Amministrazioni, di cui 

all’art. 1, comma 2, del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 indicare l’Amministrazione e il periodo di esperienza 

maturato: 



_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________; 

e) di essere in possesso dei seguenti titoli studio ulteriori rispetto a quello minimo previsto per l’accesso 

(indicare i titoli di studio ulteriori posseduti tra quelli previsti all’articolo 5, lettera “B) TITOLI DI STUDIO”, 

avendo cura di specificare per i titoli di studio seguenti l’Istituto e/o l’Università che ha rilasciato il titolo e la 

data di conseguimento: 

 Diploma di scuola secondaria di secondo grado____________________________________; 

 Laurea triennale (L), laurea specialistica (LS), laurea magistrale (LM), diploma di laurea vecchio 

ordinamento (DL) 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________; 

 Titoli post Laurea con esame finale  

_________________________________________________________; 

f) che la laurea specialistica (LS) o la laurea magistrale (LM) dichiarata alla precedente lettera e) NON 

E’ la prosecuzione della laurea triennale utilizzata per l’accesso. 

g) di essere in possesso, relativamente alle competenze professionali, dei seguenti titoli attinenti al 

profilo richiesto: 

 attestazioni di frequenza ai corsi di formazione attinenti al profilo richiesto 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________; 

 certificazioni informatiche ___________________________________________________________; 

 certificazioni linguistiche 

_________________________________________________________________; 

 abilitazioni professionali_____________________________________________________________; 

 valutazioni della performance dell’ultimo triennio (ultime tre schede consegnate ai dipendenti): 

 ____________ 

 ____________ 

 ____________ 

 incarichi per specifiche responsabilità ai sensi dell’articolo 84 del CCNL 22.11.2022 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________; 

 incarichi assegnati oltre quelli del settore di appartenenza (pluricompetenze): 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 



_________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________; 

h) di non essere incorso in provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni; 

 

Il sottoscritto è consapevole del fatto che le dichiarazioni rese nella presente domanda di partecipazione 

hanno valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atto notorio ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e che 

per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali di cui all’art. 76 del citato 

DPR n. 445/2000. 

Si allegano in copia i seguenti documenti: 

 titoli di studio__________________________________________________________________; 

 attestati di formazione:____________________________________________________________; 

 certificazioni informatiche e linguistiche________________________________________________; 

 abilitazioni professionali_____________________________________________________________; 

 incarichi rivestiti___________________________________________________________________; 

 eventuale provvedimento dell’amministrazione diversa dall’Azienda Calabria Verde che dispone 

l’inquadramento nella ex categoria B, (oggi Area degli Operatori 

Esperti)_____________________________; 

 Altro_____________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

___________________________________; 

- documento di identità in corso di validità. 

Autorizzazione al trattamento dei dati:  

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del DLGS n. 196/2003 e succ. mod. e dell’art. 13 del 

GDPR Reg. EU. N. 679/2016. 

 

Data e luogo, _____________  

Firma____________________ 


