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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome e Cognome  

Data di nascita  
 OLIVA GIUSEPPE 

10.01.1966 

Telefono  3358006174 

E-mail 

Pec 

 

Incarico attuale 

 g.oliva@regione.calabria.it ; giusoliva1@gmail.com 

0415315267892546@pec.it   

direzionegenerale@pec.calabriaverde.eu 

 

Direttore Generale Azienda Calabria Verde  

 
✓ Conferenza delle Regioni_rappresentante regionale _Comitato paritetico 

bilaterale nazionale – rif. N.63792/22 “CCNL Addetti lavori sistemazione 
idraulico-forestale”; 

✓ Regione Calabria – componente tavolo tecnico-scientifico lotta alla 
processionaria del pino DC718/21_N20F01 

 

 

Nazionalità  Italiana 

 
 

dichiarazione  [Nel rispetto dei requisiti generali previsti all’art. 4 del Regolamento Regionale 20.03.2015 n. 3 e 
s.m.i.e  ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, dichiara  quanto segue: 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

Date 1992  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Bari – Facoltà di Agraria- Bari 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso di Laurea in Scienze Agrarie e Forestali 

Qualifica conseguita  Laurea in Scienze Forestali 

 
Date 1995   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

Università degli studi della Basilicata, Facoltà di Agraria – Potenza  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Esame di Stato per l’abilitazione professionale 

Qualifica conseguita  Abilitazione professionale di dottore in Scienze Forestali 

  
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (2020/2024) 

  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE CALABRIA_ Azienda Calabria Verde - Azienda regionale per la forestazione e le 
politiche per la montagna – Sede legale Catanzaro. 

• Tipo di azienda o settore   Ente pubblico non economico - Legge Regionale 25/2013 

 

• Tipo di impiego  ✓ Direttore Generale (DGR 30/23 _ DPGR 14/23 

mailto:g.oliva@regcal.it
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Principali mansioni e responsabilità: 
 

✓ Commissario Straordinario (DGR 343/20_DPGR 128/20, DGR  569/21_DPGR 
245/21, DGR 296/22_DPGR 72/22, DGR 417/22_DPGR 91/22, DGR 8/23) 

 
Legale rappresentante e Datore di lavoro di Azienda Calabria Verde (Ente Strumentale 

Regione Calabria _Organico n. 4193 – rif. Piano del Fabbisogno - Delibera Commissariale 595/21) 
 
Coordinamento dei Settoriaziendali: 

• Economico finanziario; 

• Risorse umane e personale; 

• Forestazione; 

• Foreste, Demanio, Pianificazione forestale, Sperimentazione, Ricerca, politiche della montagna; 

• Antincendio boschivo, Prevenzione, tutela, conservazione, supporto alla Protezione Civile; 

• Monitoraggio e Sorveglianza Idraulica; 

• Avvocatura aziendale; 

• Controllo di gestione,budget,sistema informativo statistico, supporto OIV,supporto revisione,  
VRQ; 

• servizio prevenzione e protezioneFormazione e aggiornamento professionale; 

• Ufficio stampa e comunicazione istituzionale; 

• Comitato unico di garanzia, Piano azioni positiveCiclo Performance - Piano triennale di 
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT); 

• Ufficio Procedimenti disciplinari - UPD 

• 11 Distretti Territoriali 

 

   

• Date (2016/2019)   

 

 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  REGIONE CALABRIA - Dipartimento Agricoltura e risorse agroalimentari 

• Tipo di azienda o settore  Dirigente di Settore 

 

• Tipo di impiego 

 

 

Principali mansioni e responsabilità: 

 
 

 D.D.G n. 14009 del 13/11/2019 incaricato di Dirigente del Settore 9 “PSR14/20 Agroambiente e 
Zootecnia” del Dipartimento “Agricoltura e Risorse Agroalimentare. 
 

✓ U.O. 8.1 (PSR 2014/2020 Misure 10, 11, 13, 14 ed  ex Misure PSR 07/13 N. 211, 212, 214, 215 
(Trascinamento) - Set Aside – Agroambiente) 

✓ U.O. 8.2 (Miglioramento e Valorizzazione patrimonio zootecnico) 

✓ U.O. 8.3 (Valorizzazione e commercializzazione prodotti zootecnici) 

✓ U.O. 8.4 (Funzioni ministeriali delegate) 

✓ U.O. 8.5 (Sanzioni amministrative e contenzioso, Controlli 

 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità     Dirigente  Settoree Dirigente Generale Vicario - D.D.G. n. 10929 del 04/10/2018 

 

Altre attività  al 13/11/2019 
✓ PSR 14/20 Sviluppo Aree Rurali, Prevenzione Calamità, Sistema Irriguo, Foreste – ddg 6556 

del 31/05/2019  

✓ interim Settori n. 8 e  10 “PSR 14/20 Sviluppo Aree Rurali, Prevenzione Calamità, Sistema Irriguo” – “ PSR 
14/20 Competitività”(D.D.G. n. 12848 del 21/11/2017 + D.D.G. n. 9361 del 29/08/2018 + D.D.G. n. 13328 del 
16/11/2018, ddg 6649 del 4/6/2019) 

✓ Componente Struttura di controllo sugli atti dei Consorzi di Bonifica L.R. 11/2003 (DDG n. 9295 
del 24/08/2018); 

✓ Conferenza delle Regioni e delle Provincie Autonome - rappresentante regionale in qualità di 
esperto al "tavolo di filiera del legno" (prot. n. 4831/DES-90AGR del 13/10/2016); 

✓ Piano Forestale Regionale 2014/2002, approvato con DGR n. 274 del 30/06/2017; 

 
 

 

• Date (2016) 

  

Università degli studi di Reggio Calabria  

•Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Reggio Calabria 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimentodi Agraria 

• Tipo di impiego  Docenzacorso di formazione " Esperto in innovazioni tecnologiche finalizzate alla raccolta, 
trasformazione e impiego  del legno e alla valutazione e certificazione nella filiera foresta-legno-
ambiente - CUP UNIRC C36J14000020007"   

• Principali mansioni e  Docente modulo didattico "Inquadramento della raccolta del legno nelle utilizzazioni forestali" 
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responsabilità     
 

 
 

• Date (2007/2016)   

 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  REGIONE CALABRIA -Cittadella regionale - Catanzaro 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento Presidenza  

• Tipo di impiego  Dirigente di Settore  

 

• Principali mansioni e responsabilità     Dirigente “U.O.A.Foreste forestazione e difesa del suolo” (D.D.G. 9818/2015) - già 
Dirigentedel Settore “ Foreste e Forestazione, Politiche della Montagna, difesa del suolo e 
Bonifica”.  – 

D. D.G. – n. 11290/2010;  11532/2013; 2139/2015;  
 

➢ Piano Autosostenibile regionale di forestazione - 

➢Piano Attuativo Annuale della Forestazione in Calabria - L.R. 20/92 e L.R. 25/013 ; 

➢Piano Forestale Regionale; 

➢Piano Regionale Antincendio L.R. 25/013; 

➢ Controllo e vigilanza attività sui Piani Attuativi di forestazione in Calabriadegli Enti sub regionali 
delegati ( ex AFOR, Consorzi di Bonifica, Calabria Verde, Parco Regionale delle Serre) 

➢Politiche della montagna attraverso le ex Comunità Montane e sostegno allo sviluppo della montagna ora 
Calabria Verde ai sensi della L.R. 25/013; 

➢Gestione del Vincolo Idrogeologico e Forestale, dei Tagli boschivi ai sensi delle Prescrizioni di Massima 
e di Polizia Forestale e Regolamento 9/2015 di cuialla L.R. 45/012; 
➢Albo regionale delle imprese boschive in Calabria in attuazione del Regolamento 8/2015, 
➢ Regolamenti Forestali di cuialla L.R. 45/012; 
➢ Piani di gestione forestali, dei pascoli e di Coltura e Conservazione  
➢ Decreti e proposte di delibere afferenti l’attività di settore; 
➢ Contenzioso connesse alle attività di foreste e forestazione. 

 

• Date (2014)   

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Calabria 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento n. 6 - Agricoltura Foreste e Forestazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Generale Vicario (D.D.G. 10489 del 02/09/2014) 

   

   

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Calabria 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento n. 6 - Agricoltura Foreste e Forestazione – D.D.G. n. 11046/17/09/014 

• Tipo di impiego  Dirigente Servizio n. 12 ad interim“ Difesa del suolo, bonifica ed irrigazione…” 

   

   

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Calabria 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento n. 6 - Agricoltura Foreste e Forestazione 

• Tipo di impiego  Componente U.O. procedure conferenze dei servizi del Dip. N. 6 – D.D.G. 2871 del 
13/03/014 

 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Calabria – Decreto Dirigente Generale n.  del 3645 /2014 

 

• Tipo di azienda o settore 

 Nomina Dirigente ad interim del Servizio n.11 “Forestazione, Tutela dei boschi, Valorizzazione 
delle montagne, Sistemi agricoli e montani 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità      

 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Date (2013) 

  

Regione Calabria  

 

Dipartimento Agricoltura  Foreste Forestazione   

Dirigente ad interim del Servizio n.11 “Forestazione, Tutela dei boschi, Valorizzazione 
delle montagne, Sistemi agricoli e montani - Decreto Dirigente Generale n.  del 3645 
/2014 
 

Dipartimento Agricoltura  Foreste Forestazione   

 
 
Dirigente ad interim del Servizio n.3 “Area territoriale Settentrionale di Cosenza” -Decreto 
Dirigente Generale n. 2329/2014 
 
 
Azienda regionale per lo Sviluppo dell’Agricoltura Calabrese (ARSAC) 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Calabria – Decreto Dirigente Generale n.  del 3645 /2014 

  Nomina Dirigente ad interim del Servizio n.11 “Forestazione, Tutela dei boschi, Valorizzazione 
delle montagne, Sistemi agricoli e montani 

   

   

 

Date 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• ipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità    

 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
 

DGR 3583/13 – Nomina Commissario con funzioni di Direttore Generale – 
 
 

 

 

 

Regione Calabria- Dipartimento Agricoltura Foreste e Forestazione 

 

Conferma incarico Dirigente Settore n. 5 – Foreste e Forestazione, Politiche della 
montagna, difesa del suolo e bonifica – Decreto D.G. n. 11532 del  7/08/2013 

 

 

 

Regione Calabria- Azienda regionale per lo Sviluppo dell’Agricoltura Calabrese (ARSAC) 

 

 

Commissario con funzioni di Direttore Generale– Delibera G.R. n.293 del 5/08/2013 e 
successivo D.P.R.G. n.115 del 28/08/2013. 

   

 

• Date (2011) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 
Principali responsabilità 

 

• Date (2005/2007) 

 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  

 

Regione Calabria 

 

Dipartimento Agricoltura Foreste 
Dirigente Generale Vicario(D.D.G.  n. 717 del 8/02/011,  n. 2850 del 5/04/011, n. 14348 del 
18/11/11. 

 

 

 

Regione Calabria 

 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento Agricoltura  Foreste Forestazione   

• Tipo di impiego  Dirigente di Settore  - D.G.R. n. 2 del 5/01/2007 

• Principali mansioni e responsabilità   Dirigente del Settore n.5  “Foreste e Forestazione, Politiche della Montagna, Difesa del suolo e 
Bonifica”  - DDG n. 563 del 09/02/2007 

 

• Date (2005)   

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Calabria 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento  Foreste Forestazione  e Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Dirigente di Servizio –  D.G.R. n.131/05  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Servizio Regionale “Foreste e Patrimonio indisponibile” – D.D.G. n. 2387del 
1/03/2005. 

 

• Date (2002-2004)   

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Calabria 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento  Foreste Forestazione  e Protezione Civile 

• Tipo di impiego  Dirigente  

• Principali mansioni e responsabilità  Principali attività svolte: 
➢ Responsabile di n. 3 procedimenti di gara relativi all’affidamento del servizio di lavoro e trasporto 

aereo finalizzato alla lotta contro gli incendi boschivi  
➢ Responsabile del procedimento durante la fase di esecuzione del servizio di sorveglianza aerea del 

territorio finalizzato alla perlustrazione, avvistamento, osservazione e prevenzione degli incendi 
boschivi da svolgersi nel territorio della Regione Calabria mediante 3 aeromobili ad ala fissa - 
D.D.G. n. 7658 del 21/8/02. 

➢ Responsabile del procedimento istruttorio nell’ambito dei progetti finanziati ai sensi del Misura 1.5 
Sistemi Naturali P.O.R. Calabria (Asse 1) – parte FEOGA. 

➢ Componente della Commissione di valutazione di cui al Programma di riqualificazione ambientale 
nel settore forestale della Regione Calabria Legge 122/01 - D.D.G. n. 7904 del 24 giugno 2002 

➢ Componente della Commissione di valutazione dei progetti di cui Misura 1.5 Sistemi Naturali P.O.R. 
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Calabria (Asse 1) – parte FEOGA – 2° bando. 
➢ Responsabile unico del Procedimento nell’appalto-concorso per la realizzazione di una rete di 

monitoraggio elettronico per il controllo degli incendi boschivi che vede impegnata la Regione 
Calabria con il Consorzio FISIA TELETRON  

➢ Componente del Comitato Tecnico Scientifico per la lotta alla Desertificazione di cui alla D.G.R. n. 
659/03 e D.P.R. n. 90 del 31/05/2004; 

 

• Date (2001) 

  

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Calabria 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento Agricoltura, Foreste caccia e Pesca – ex Servizio 139 - Foreste e patrimonio 
indisponibile regionale 

• Tipo di impiego  Dirigente  

• Principali mansioni e responsabilità  Principali attività svolte: 

➢Responsabile procedimenti connessi alle attività di imboschimento e miglioramenti forestali di cui al 
REG. CEE 2080/92; miglioramento e imboschimenti e verde pubblico attrezzato di cui alla Legge 
752/86 (programma di sviluppo nel settore forestale della Regione Calabria in attuazione della 
L.752/86 e  del Piano Forestale Nazionale); progettazioni redatte dall’A.Fo.R. (Azienda Forestale 
Regionale) nell’ambito del territorio indisponibile della Regione Calabria e amministrate dall’Ente 
strumentale della Regione; rapporti amministrativi con Corpo Forestale dello Stato in ordine ai 
contenziosi, alle restituzione dei terreni ai privati  occupati dagli Enti Regionali ai sensi della 
Legge 3267/23, servizio di monitoraggio e statistica degli incendi boschivi, concessioni pascolo, 
ecc.; affari generali legati al servizio foreste e patrimonio indisponibile regionale, ecc.  

➢ “Responsabile attuazione della Misura 4.9 P.O.R. Calabria – SILVICOLTURA – (FEOGA) [Capo  
VIII ,artt.29,30 e32 del Regolamento CE N° 1257/99] – giusto incarico n. 3853 del 1/03/2002 del 
Dirigente Generale del Dipartimento Agricoltura Foreste Caccia e Pesca. 

 

• Date (2000)   

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Calabria 

• Tipo di azienda o settore  AFOR  (Azienda Forestale della Regione Calabria) 

• Tipo di impiego  Dirigente Uffici Sub-ProvincialIA.Fo.R. di Bovalino Marina e Roccella Jonica (RC) 

   

• Date (1997- 2000)   

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Siciliana 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento Agricoltura e Foreste –Corpo Forestale Regionale - Ispettorato Ripartimentale delle 
Foreste di Messina -   L.R. n.20 del 2/07/1997 

• Tipo di impiego  Dirigente Tecnico -  

   

 

• Date (1996-1997)   

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Siciliana 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento Agricoltura e Foreste - S.O.A.T. (Sezione Operative di Assistenza Tecnica) di 
Leonforte (EN) e di Brolo (ME) 

• Tipo di impiego  Dirigente Tecnico –   Dipartimento Agricoltura e Foreste  Regione Siciliana - (D.P.R.S. Regione 
Siciliana n. 4162 del 31/08/1996) 

 

• Date (1994- 1996)   

•Nome e indirizzo del datore di lavoro   Regione Basilica -  

• Tipo di azienda o settore  U.D.A.B.- Unità di divulgazione agricola della Basilicata 

   

 

• Date (1993-1994) 

  

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Basilicata - Comunità Montane: “Val Sarmento” – Noepoli (PZ); “Lagonegrese” – 
Rotonda (PZ); “Val d’Agri” – S. Chirico Raparo (PZ) 

Tipo di impiego  ➢ corso di riqualificazione e aggiornamento degli addetti al settore forestale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente 
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ALTRO 

Date (2023) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ANAC – Autorità Nazionale Anticorruzione – Roma 4/12/2023 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “RPTC e WHISTLEBLOWING esperienze e competenze) 

• Qualifica conseguita 

 

Date (2023) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ANAC – Autorità Nazionale Anticorruzione – Roma 4/12/2023 

  “RPTC e WHISTLEBLOWING esperienze e competenze) 

• Qualifica conseguita 

 

 

 

 

Attestato di Partecipazione  

 

 

Accademia Italiana di Scienze Forestali 
 

 

 

Attestato di Partecipazione  

 

 

Accademia Italiana di Scienze Forestali 

 

 

Accademico Corrispondente 

 

Date (2023) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università della Calabria – UNICAL - CamiLab 

Dipartimento di Ingegneria Informatica, Modellistica, Elettronica e Sistemistica 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Analisi Multirischio e Pianificazione di Protezione Civile” 
 

• Qualifica conseguita  

 

Master di II Livello 

 

Date (2017) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Calabria  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Corso gestione Atti Decreti- cod. 30.F1/2017) 

• Qualifica conseguita  

 

Attestato di Partecipazione  

 
Date (2016) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Rivista Sherwood /221 Settembre 2016 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “L'Albo delle Imprese Boschive in Calabria” 

• Qualifica conseguita  

 

Pubblicazione articolo 

 

Date (2015) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Rivista Sherwood /213 Settembre 2015 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Approvati due nuovi regolamenti forestali dalla regione Calabria” 

• Qualifica conseguita  

 

Pubblicazione articolo 

 

Date (2015) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Sardegna – Ente Foreste 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Giornate di studio: “ruolo del settore pubblico nella gestione del patrimonio forestale” 

• Qualifica conseguita  

 

Attestato di partecipazione  

 

                             Date (2014) 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi “Magna Grecia “ di Catanzaro – cattedra di diritto pubblico ed 
Amministrativo. – Catanzaro il 9/05/2014 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminario “ I codici di comportamento dei dipendenti pubblici”  

• Qualifica conseguita  

 

Attestato di partecipazione  

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 

 Regione Calabria 

 

Corso di formazione per Dirigenti sicurezza sul lavoro - Aziende rischio Medio - durata ore 16  

 

Attestato di partecipazione 

Date (2013) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 MADE expo – Fiera Milano 2/5 ottobre 2013  Rho (MI) –  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminari “Legno calabrese, una realtà su cui investire”  relazione “La gestione informatizzata 
dell’albo delle imprese boschive in Calabria” 

• Qualifica conseguita  Relatore – Attestato 

 

 
 
 
 

Date (2013) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Dipartimento Agricoltura Foreste e Forestazione – Regione Calabria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Selezione per la  nomina di Direttore Generale “Calabria Verde” .- 
Disposizione n. 339861 del 31/10/2013- Idoneità 

 
Date (2013) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Dipartimento Agricoltura Foreste e Forestazione – Regione Calabria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Selezione per la  nomina di Direttore Generale ARSAC .- DDG. 2704/2013  
Idoneità 

 
                                        Date (2013) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università della Calabria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminario “ Approcci e tecniche innovative per la gestione integrata dei combustibili nella 
prevenzione degli incendi boschivi” 

• Qualifica conseguita 

 

 

 

Attestato di partecipazione  

   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Dipartimento Agricoltura Foreste e Forestazione – Regione Calabria  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Le foreste? Un patrimonio che difendiamo cosi” – atti Calabria Rurale  “gennaio/marzo 2013” 

• Qualifica conseguita 

 

Date (2012) 

 Pubblicazione scientifica – [Giuseppe Zimbalatti/Giuseppe Oliva] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 MADE expo – Fiera Milano 2012  Rho (MI) – 17/20 Ottobre 2012 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminario “ relazione introduttiva alla proposta di legge forestale della Regione Calabria”   

• Qualifica conseguita  Relatore  

 

• Date (2012) 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Regione Calabria - Dipartimento Agricoltura Foreste e Forestazione -  
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o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Componente gruppo di lavoro– “Gestione, tutela e valorizzazione del patrimonio forestale 
regionale”  -D.G.R. 257/2011 della Legge 45/2012 

 

Date (2011) 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 FLA – Fondazione Lombarda per l’ambiente –Ministero Ambiente / Regione Lombardia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione avanzato su “Pianificazione in aree a rischio integrato – Modulo 04 – Il 
rischio idrogeologico” – Roma 22/24 marzo 2011  

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione al corso 

   

• Date (2010)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 L’Informatore Agrario – Calabria Rurale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Il Piano forestale a tutela del territorio” – di Giuseppe Oliva – Atti Calabria Rurale n.04 Marzo 
/Aprile 2010  

• Qualifica conseguita  Pubblicazione scientifica 

   

• Date (2009)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 L’Informatore Agrario – Calabria Rurale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Il Piano forestale poggia su solide basi” – di Giuseppe Oliva – Atti Calabria Rurale n.02 
Novembre /Dicembre 2009  

• Qualifica conseguita  Pubblicazione scientifica 

• Date (2009)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Calabria / Università della Calabria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso avanzato di aggiornamento su: “Il sistema di pianificazione, programmazione e controllo 
nella Regione Calabria” -  

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 
 

• Date (2008)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Accademia italiana di Scienze Forestali – Corpo Forestale dello Stato- Regione Siciliana 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 III° Congresso Nazionale di Selvicoltura – Taormina (ME) 16/19 ottobre 2008 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione  

 

• Date (2008)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Accademia italiana di Scienze Forestali – Corpo Forestale dello Stato- Regione Siciliana 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Il Piano Forestale della regione Calabria “ Atti del III° Congresso Nazionale di Selvicoltura- 
Taormina (ME) 16/19 ottobre 2008 

• Qualifica conseguita  Pubblicazione scientifica 

 

• Date (2007)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Formez -  Centro Studi di Formazione  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminario : “ la semplificazione del linguaggio amministrativo con particolare riferimento all’e-
writing”  - Lamezia  Terme 12/15 febbraio  2007 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione corso per dirigenti 

 

• Date (2007)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Formez -  Centro Studi di Formazione  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 

Seminario : “ costruire e gestire le competenze” – Lamezia Terme 15 /18 gennaio 2007 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione corso per dirigenti 
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• Date (1994) 

  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 I.A.T.A.B. -Istituto di Assistenza Tecnica Agricola della Basilicata – Potenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Concorso per Divulgatori Agricoli  Polivalenti per la Regione Basilicata 

• Qualifica conseguita  Idoneità e vincitore di concorso 

 

 

• Date (1993) 

  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Sperimentale per la Selvicoltura di Arezzo – Sez. di Cosenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Valorizzazione del Castagno in Calabria” 

• Qualifica conseguita  Idoneità borsa di studio 

 

 

• Date (1993) 

  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Bari – Istituto di Meccanica Agraria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Utilizzazione di un bosco ceduo di castagno. Aspetti produttivi ed economici”. A. Pellerano – 
G.Oliva - Atti A.I.G.R. 1993 

• Qualifica conseguita  Pubblicazione scientifica  

MADRELINGUA  [ Italiana ] 

 
 

ALTRE LINGUA  [ Francese ] 

• Capacità di lettura  [buono, ] 

• Capacità di scrittura  [buono,] 

• Capacità di espressione orale  [buono, ] 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Utilizzo e operatività del P. computer e con diverse applicazioni in ambiente windows . QGs, 
Buona esperienza e capacità acquisitanel corso dell’attività professionale maturata. ] 

 

PATENTE O PATENTI  Categoria B-  
 
Ministero delle Infrastrutture e dei  Trasporti - Abilitazione n. 4485 del 6/11/2015  alla 
conduzione deiveicoli della Regione Calabria fino a 35q. 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

dott. for. Giuseppe Oliva 
 
Catanzaro 20/01/2024 


